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Die Experten sind sich einig: Eine Berufsunfahigkeitsversicherung
gehért zu den elementaren Absicherungen. Warum? Weil man
wahrend seines Berufslebens stets dem Risiko ausgesetzt ist, aufgrund
von Krankheit oder Unfall die eigene Arbeitskraft zu verlieren. Die
staatliche Absicherung ist unzureichend. Daher drohen durch einen
Arbeitskraftverlust erhebliche finanzielle EinbuBen. Eine private
Einkommensabsicherung ist deshalb unabdingbar.

® Berufsunféahigkeit kann jeden treffen! — Statistisch gesehen wird
wahrend des Berufslebens nahezu jeder vierte berufs- oder
erwerbsunfahig.

Das Risiko der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit liegt damit mehr
als doppelt so hoch, wie das Risiko arbeitslos zu werden.

® Die eigene Arbeitskraft ist in der Regel mehrere hunderttausend
Euro wert! Das Einkommen bildet in der Regel die finanzielle
Existenz-grundlage.

® Die staatlche Absicherung ist unzureichend! Seit dem
01.01.2001 gibt es keine staatliche BU-Absicherung mehr,
sondern nur noch eine Erwerbsminderungsrente. Geleistet wird
nicht mehr bei Berufsunféhigkeit, sondern lediglich bei
Erwerbsunféhigkeit.
Die Erwerbsminderungsrente (EMR) ist gestaffelt. Die volle Rente
erhalt nur, wer taglich weniger als 3 Stunden arbeiten kann. Bei
einer Arbeitsfahigkeit von 3 — 6 Stunden taglich erhalt man nur die
halbe Erwerbsminderungsrente. Ist man {ber 6 Stunden
arbeitsfahig, gibt es keine Leistung!
Ohne private Einkommensabsicherung verfiigt man im Falle einer
Berufsunféhigkeit daher nur noch Uber einen Bruchteil des
vorherigen Einkommens.

Bruttogehalt 100%
z.B. 3.000€
Nettogehalt 70%
z.B. 2.100€
ca. 38%
Volle EMR  — 2, 1.1040€
ca. 19%
Halbe EMR 2.B. 570€
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Wer nicht von seinem Privatvermdgen leben kann, wird seinen
sozialen Status verlieren und dauerhaft vor finanziellen

Problemen stehen.
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In ca. 90% der Leistungsfélle ist eine Krankheit die Ursache
der Berufsunfahigkeit. Demnach sind auch Berufe mit einem
geringen Unfallrisiko dem Risiko der Berufsunfahigkeit ausgesetzt.
Eine Unfallversicherung bzw. Unfallrente reicht als Einkommens-
absicherung somit nicht aus.

Haufige Ursachen der
Berufsunfahigkeit

Krebs 15% psychische
Erkrankungen
31,55%

Unfalle
9,41%

Bewegungsapparat sonstige
21,17% Herz- ErkrlasnIILIJ;gen
/Kreislauferkrankungen 1
7,76%

Um den bisherigen Lebensstandard halten zu kénnen, sollte in der
BU-Police eine bedarfsgerechte Rente vereinbart werden. Hierzu
ist (unter Beriicksichtigung etwaiger staatlicher Leistungen) die
genaue Versorgungsliicke zu ermitteln. Die Rentenhohe sollte sich
am regelmagigen Einkommen der versicherten Person orientieren.
Die meisten Versicherer sichern bis zu 80% des Nettoeinkommens
ab.

Das Endalter sollte mdglichst bis zur Regelaltersgrenze der
gesetzlichen Rentenversicherung reichen. Aktuell liegt diese bei
67 Jahren. Natirlich hat man die Méglichkeit mit Abstrichen bei der
Rentenleistung schon bis zu drei Jahre friiher in Rente zu gehen.
Wenn in der BU-Police jedoch ein zu niedriges Endalter versichert
wird, muss der Versicherte im Leistungsfall gegebenenfalls
mehrere Jahre ohne jegliches Einkommen uberbriicken. Hinzu
kommt, dass bei ausbleibender Berufs- oder Erwerbstétigkeit die
Sozialversicherungsbeitrage sinken (im schlimmsten Fall sogar auf
den Mindestsatz), so dass man nicht mehr in das ,Eckrentner-
Modell“ fallt und ohnehin mit einer deutlich niedrigeren
gesetzlichen Rente zu rechnen hat. Bei Sozialversicherungspflicht
ist das Endalter daher unbedingt bedarfsgerecht zu wéhlen!

Fir einige Berufe kann allerdings nur ein niedrigeres Endalter
versichert werden.

Es sind auch lebenslange Berufsunféhigkeitsrenten mdoglich.
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® Eine BU-Absicherung ist vor allem fur Berufsanfanger wichtig.
Wegen Wartezeiten besteht bis zu 5 Jahre kein Anspruch auf
die Erwerbsminderungsrente der gesetzl. Rentenversicherung!

®  Schiler und Studenten haben in der Regel keinen Anspruch!

Versicherte mit Beamtenstatus bendtigen in lhrer BU-Police
unbedingt eine Dienstunféhigkeitsklausel. Die sogenannte DU-
Klausel verpflichtet den Versicherer, bei einer Dienstunféhigkeit des
Beamten einen BU-Leistungsfall anzuerkennen!

Uniformierte Beamte (Polizei, Feuerwehr, Bundeswehr) bendtigen fur
Ihre BU-Police eine spezielle DU-Klausel!

Achtung: Die DU-Klausel bieten nur noch wenige Anbieter.

Die BU-Absicherung sollte so friih wie mdglich abgeschlossen
werden (ab dem 6. Lebensjahr méglich). Dies halt die Beitrage
niedrig und verhindert, dass durch eventuelle spatere Krankheiten
oder Unfélle ein Ausschluss oder gar eine Ablehnung droht!

Cvim

Versicherungs- & Finanzmanagement

® Konnen Sie im Falle einer Berufsunfahigkeit von
ausreichendem Privatvermdgen leben?

Verlassen Sie sich auf die geringen staatlichen Leistungen?
Eine Absicherung von Schilern oder Studenten ist unwichtig?
Haben Sie bereits eine BU-Police?

Sofern Sie bereits eine BU-Police haben:
- ist die Absicherung bedarfsgerecht (Rentenhthe, Laufzeit)?

- sind Bedingungen und Leistungsumfang noch zeitgemafn?
- ist der Beitrag angemessen?

® Sind Sie Beamter und haben eine BU-Police mit DU-Klausel?

Sofern Sie eine oder sogar mehrere der Fragen mit Nein
beantwortet haben, besteht dringender Handlungsbedarf!

® Sie erhalten eine kompetente Beratung. Ihr vim-Makler ermittelt Ihre Versorgungslicke und den Versicherungsbedarf!

® Durch die groRRe Produktauswahl vieler marktfiihrender Versicherer bietet er Ihnen eine maRgeschneiderte Absicherung!

® Sie erhalten einen TOP-Versicherungsschutz mit ausgezeichneten Bedingungen und zu gunstigen Beitréagen!
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